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The FEI CODE OF CONDUCT for the Welfare of the 

Horse

• to acknowledge and accept at all times the welfare of the 
horse and never to subordinated it to competitive or 
commercial influences.

• during preparation and training of competition horses
This includes good horse management, training methods, 
farriery and tack, and transportation

• Horses and competitors must be fit, competent and in good 
health 



The FEI CODE OF CONDUCT for the Welfare of 
the Horse

• Events must not prejudice horse welfare 
pay attention to the competition areas, ground surfaces, 
weather conditions, stabling, site safety and fitness of the 
horse for onward travel after the event. 

• proper veterinary care, competition injuries, euthanasia and 
retirement.

The FEI urges all involved with the sport to attain the highest 
levels of education in their areas of expertise.



Structure of the FEI

• General Assembly (133 members)

• Bureau

• Executive Board

• Regional Groups

• Committees



Bureau of the FEI

• President and Vice-Presidents

• Treasurer

• Chairmen of the Committees (not included Vaulting and 
Children)

• Chairmen of the Regional Groups

The Bureau is responsible for the general direction of the FEI 
and for all relevant matters not consigned to the General 
Assembly.



FEI Bureau composition
H.R.H. Princess Haya (JOR) President

Mr John C. MCEWEN (GBR) 1st Vice-President Chair Veterinary Committee

Mr Pablo Tomas MAYORGA (ARG) 2nd Vice-President

Mr Douk-Kee AHN (KOR) Member Chair Group VIII

Shk Khalid BIN ABDULLA AL KHALIFA (BRN) Member Chair Group VII

Mrs Carmen BARRERA (ESA) Member Chair Group V

Mrs Mary K. BINKS (KEN) Member Chair Group IX

Mr Sergey BUIKEVICH (KAZ) Member Chair Group III

Mrs Ruth CARLSON (CAN) Member Chair Endurance Committee

Mr Giuseppe DELLA CHIESA (ITA) Member Chair Eventing Committee

Mr Luiz Robert GIUGNI (BRA) Member Chair Group VI 

Dr Hanfried HARING (GER) Member Chair Group II

Mr Frank KEMPERMAN (NED) Member Chair Dressage Committee

Mr Mr Michael J. CHERRY (BER) Invitee Jumping Committee

Mr Brian MANGAN (IRL) Member Chair of Audit & Compliance

Mr Karoly Fuggly (HUN) Member Chair Driving Committee

Mr David O'CONNOR (USA) Member Chair Group IV

Mr Christian PAILLOT (FRA) Member Chair Group I

Mr Kevin STAUT (FRA) Member Chair Athletes' Committee



Executive Board

• President and Vice-Presidents

• One Chairman of the Regional Groups

• Secretary General



FEI Executive Board Composition 

President HRH Princess Haya

1st Vice-President Mr John McEwen

2nd Vice-President Mr Pablo Mayorga

Chair of technical C. open

Chair Group VII Sheik Khalid bin Abdulla Al 
Khalifa

Secretary General Mr Ingmar Devos



Regional Groups

• Group I South Europe

• Group II North Europe

• Group III Eastern Europe

• Group IV North America

• Group V Middle America

• Group VI South America

• Group VII North Africa

• Group VIII Asia

• Group IX South Africa







FEI Standing Committees

• FEI Tribunal

• Audit and Comliance (Finance Committee

• Athlete’s



Standing Committees

• Audit and Compliance Committee;

• Nominations Committee;

• Athlete's Committee; and

• FEI Solidarity Committee

• FEI Tribunal
(Statutes, 23rd Edition, effective 6 May 2011, 
Article 36)



Technical Committees

– Veterinary

– Dressage

– Jumping

– Eventing

– Driving

 Endurance

 Vaulting

 Reining

 Para-Equestrian

 Medical



Regional Disciplins

• Horseball

• Tent Pegging

• Nation Cup Jumping

• World Cup Jumping WG

• World Cup Driving WG



Regulations and Rules

• Regulations

• Rules



Regulations

• Statutes
23nd Edition, effective 6 May 2011, 

• Internal Regulations of the FEI Bureau
updated 6 May 2011 

• General Regulations
23rd edition, 1 January 2009, 

updated 1 January 2011
• Veterinarian Regulations

12th edition, 1th January 2011 



Rules

• Rules for Dressage 24th edition, 1.1.2011 

• Rules for Jumping 24th edition, 1.1.2012

• Rules for Eventing 23rd edition, 1.1.2009

• Rules for Driving 10th edition, 1.1.2009

• Rules for Endurance  7th edition, 1.1.2009

• Rules for Vaulting 8th edition, 1.1.2012

• Rules for Reining 4th edition, 1.1.2012

• The Para Equestrian Generic Rule Book 

2nd edition, 1.1.2011



General Regulations

• Events and Competitions in General
• Participation of Competitors

– Entries
– Nationality Status of Competitors
– Chef d‘Equipe

• Prizes and Expenses
• Licences and Sponsorship
• Horses
• Protection of Competitors and Horses
• Event Officials
• The Legal System



Veterinarian Regulations

• Veterinarians
• Health and Hygiene
• Veterinary Control at International Events

– Veterinary Delegates and Commissions
– Horse Passport
– Veterinary Examination, Inspection and Passport 

Controls
• Anti-Doping and Medication Control
• Sampling Procedure for Prohibited Substances
• Treatment of Horses while under FEI Regulations



British Equestrian Federation 
(BEF)

Deutschen Reiterlichen 
Vereinigung (FN)

Das Ehrenamt

http://www.bef.co.uk/


The British Equestrian Federation

www.bef.co.uk

http://www.bef.co.uk/


Members of the BEF

• British Dressage

• British Eventing

• British Show Jumping Association

• Britisch Horse Society

• The Pony Club

• British Equestrian Vaulting

• British Horse Driving Trials Association

• British Reining

http://www.bef.co.uk/Admin/ContentManager/Pages/www.britishdressage
http://www.bef.co.uk/Admin/ContentManager/Pages/www.britisheventing.com
http://www.bef.co.uk/Admin/ContentManager/Pages/www.bsja.co.uk
http://www.bef.co.uk/


Members of BEF

• Endurance GB

• Association of British Riding Schools

• British Equestrian Trade Assosioation

• Riding for the Disabled Assosiation (inc. Carriags Driving)

• British Horseball Association

• Mounted Games Association of GB

• UK Polocrosse Association

http://www.bef.co.uk/


Associated Bodies of BEF

• British Equestrian Federation Fund

• British Horse Foundation including Supporters of British 
Breeding

BEF organises

 International General Purposes and Finaces

 Breeding and Database Maagemend

 Cheif Executives



Funding of BEF

• The World Class Plan

• UK Sport

• Sport England

http://www.sportengland.org/
http://www.uksport.gov.uk/


BEF is officially recognised by

• British Olympic Assosiation

• Central Council for Physical Recreation

BEF is member of

 Federation Equestre International

 British Horse Industriy Confederation

Partner of BEF of





Deutsche Reiterliche Vereinigung
(DRV)

www.pferd-aktuell.de



Organisation und Struktur der DRV







Organisation und Struktur der DRV



Präsidium

Präsident: Breido Graf zu Rantzau (Breitenburg)

Ehrenpräsident: Dieter Graf Landsberg-Velen (Balve)

Vizepräsident: Friedrich Witte (Burscheid)

Vizepräsident: Theodor Leuchten (Ratingen)

Vizepräsidentin: Ruth Klimke (Münster)

Bereich Breitensport: Gisela Hinnemann (Voerde)

Bereich Spitzensport: Madeleine Winter-Schulze (Wedemark)

Bereich Zucht: Gustav Meyer zu Hartum (Herford)

Finanzkurator: Karl-Heinz Groß (Saarbrücken)

Vertreter Jugend: Heidi van Thiel (Essen)

Vertreter AG Landesverbände: Rudolph Erbprinz von Croy (Dülmen)

weitere Mitglieder Hans-Peter Schmidt (Nürnberg)

Ann Kathrin Linsenhoff (Kronberg)

Peter Hofmann (Mannheim)

Jürgen Laue (Gerbstedt)



Überblick über die Deutsche FN

• Turniersportliche Aufgaben

• Breitensportliche Aufgaben

• Deutsche Olympiade-Komitee für Reiterei e.V. (DOKR)

• Mitgliederservice

• Jugend

• Ausbildung von Mensch und Pferd



Überblick über die Deutsche FN

• Tierschutz und Veterinärmedizin

• Recht und Ordnung

• Umwelt- und Haltungsfragen

• Die Zucht

• Persönliche Mitglieder

• Bundesleistungszentrum

• FN - Verlag



Organisation der Zentrale



Das Ehrenamt Literatur

Bericht vom Kongress der Deutschen 
Reiterlichen Vereinigung e.V. (FN)

„Faszination Zukunft, Neue Perspektiven im 
Pferdesport“

10. bis 11. März 2003 Essen



Langfristige Veränderungen in der Gesellschaft

• Individualisierung – traditionelle Autoritäten, wie Kirche, 
Parteien, Gewerkschaften oder Verbände verlieren an 
Einfluss

• Bildungsexpansion – Menschen  werden kritischer, 
anspruchsvoller und selbstbewusster

• Rollenwandel der Geschlechter – Selbstverständnis der 
Frauen ändert sich, eine neue Ressource für das Ehrenamt

• Demographischer Wechsel – das Durchschnittsalter erhöht 
sich, ressourcen-starke ältere Generation (Gesundheit, 
Bildung, Geld und Zeit)



Trends für Non Profit Orgnisationen (NOP)

• Überalterung der Gesellschaft

• Zunehmende Diversifizierung

• Art der Freiwilligkeit ändert sich

• Hinentwicklung zur Dienstleistungsorietierung

• Ansprüche der Mitglieder steigen

• Wanel wird zur Konstanten

• Bedeutung Technologie

• Wandel de Rolle der Frau



Strukturwandel im Ehrenamt

Früher – Idealismus und Selbstlosigkeit: sich für andere 
aufopfern, gutes tun, Dienst an der Gemeinschaft

Heute – Spaß am Ehrenamt: Menschen wollen ein 
abwechslungsreiches Leben, sich einbringen, entfalten bzw. 
verwirklichen

Projektförmiges Ehrenamt, zeitlich begrenzt

Betreuung des Ehrenamt (Qualifizierung, Fortbildung und 
Supervision)

Öffentliche Anerkennung



Maßnahmen pro Ehrenamt

• Faktor Wissen – Informationen  per Email oder SMS –
Seminare

• Faktor Mehrwert – Anreiz und Anerkennung von 
ehrenamtlicher Tätigkeit (Zielrichtung Jugend und Alter)

• Entlastung des Ehrenamtes durch Haupt- bzw. Nebenamt

• Werbewirksamkeit ehrenamtlicher Tätigkeit, die Aktionen 
ehrenamtlicher Funktionäre sollen andere zu dieser 
Tätigkeit anregen


